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Le/la juriste en gestion d’actifs garantit la conformité des produits et des activités de la société avec les 
réglementations en vigueur. Il/elle joue un rôle clé dans la rédaction des documents juridiques, 
l’interprétation des lois financières et la gestion des risques juridiques. Ce poste exige une expertise 
pointue en droit financier et en régulation, ainsi qu’une capacité à accompagner les équipes internes sur 
les aspects juridiques. 

 
Missions principales/responsabilités 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Compétences requises 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rédaction et validation juridique 
 Rédiger et valider les prospectus, contrats, statuts de 

fonds et autres documents juridiques liés aux produits 
financiers 

 Vérifier la conformité des accords commerciaux avec les 
lois et réglementations applicables 

Veille et anticipation réglementaire 
 Suivre et anticiper les évolutions des cadres législatifs 

nationaux et internationaux (UCITS, AIFMD, MiFID II, 
SFDR) 

 Informer les équipes concernées des nouvelles 
obligations réglementaires 

Gestion des risques juridiques 
 Identifier les risques juridiques liés aux activités de 

la société et proposer des solutions pour les gérer 
 Participer à la gestion des litiges et aux relations 

avec les autorités de régulation 

Conseil et support juridique 
 Accompagner les équipes internes (gestionnaires, 

commerciaux, middle-office) dans la 
compréhension et l’application des lois 

 Assister les projets de développement de 
nouveaux produits financiers 

Techniques/métier 
 Expertise en droit des affaires, droit financier et droit des 

marchés de capitaux 
 Connaissance approfondie des régulations européennes 

et internationales applicables aux fonds d’investissement 
 Maitrise des outils de gestion documentaire et des bases 

de données juridiques 
 Aisance en anglais 

Relationnelles/transversales 
 Capacité à communiquer des concepts juridiques 

complexes de manière accessible 
 

 Aptitude à collaborer avec des équipes 
pluridisciplinaires 

 Diplomatie et négociation dans les interactions 
avec les partenaires et régulateurs 

Personnelles 
 Rigueur et précision dans l’analyse et la rédaction 
 Esprit critique et réactivité face à des situations 

imprévues 
 Sens de l’éthique et de la confidentialité  

Formation, diplômes requis et expérience 

 Bac +5 en droit des affaires ou droit financier, idéalement 
complété par un Master spécialisé (ex. : droit des 
marchés financiers, droit bancaire) 

 Une expérience de 3 à 5 ans dans un poste similaire, en 
cabinet d’avocats ou au sein d’une société de gestion, est 
un atout 

Évolution professionnelle 

 Responsable juridique 
 Directeur/Directrice juridique 
 Spécialiste en réglementation financière 
 
 


